Cyngor Bwrdeisdref Sirol

Blaenau Gwent

County Borough Council

Teitl: Arweinydd Canolfan Adnoddau
Lleoliad: Ysgol Gynradd Swffryd
Cyfarwyddiaeth: Addysg

Cyfeirnod/Rhif Swydd:

Cyflog: Graddfa Gyflog Athrawon - M2-UPS 3 —ynghyd & CAD2 (£3,271)
Oriau: Llawn-amser
Nifer ar y gofrestr 160 yn cynnwys Canolfan Adnoddau ASD gyda 10 lle

Mae disgyblion, staff a Llywodraethwyr Ysgol Gynradd Swffryd yn edrych am ymarferydd
ysbrydoledig a blaengar i arwain ein Canolfan Adnoddau Anhwylder yn y Sbectrwm Awtistig
(ASD) sydd newydd ei sefydlu a’r tim sy'’n cefnogi datblygu cwricwlwm y ganolfan
adnoddau ASD a darpariaeth gynhwysol.

Mae hwn yn gyfle cyffrous i ymuno &n hysgol a dod yn rhan o’n cymuned ddysgu
gynhwysol.

Bydd yr ymgeisydd llwyddiannus yn ysbrydoli ac yn cefnogi tim brwdfrydig, yn
athro/athrawes rhagorol ac arloesol, yn cyfathrebu’'n dda gyda’r holl randdeiliaid a chwarae
ran weithgar yn ein hysgol gynhwysol. Edrychwn am rywun sy’n angerddol i wneud
gwahaniaeth go iawn, gydag uchelgais a brwdfrydedd ac sy’n ymroddedig i ddatblygu
darpariaeth gynhwysol o fewn y Ganolfan Adnoddau ASD ac ar draws ein hysgol. Cewch
eich cefnogi yn eich dysgu proffesiynol eich hun a byddwch yn rhan o’'n tim gydag angerdd
am ddysgu proffesiynol. Drwy dderbyn lefel uchel o gefnogaeth disgwyliwn nodau uchel ar
gyfer pawb yn ein hysgol gynhwysol lle caiff pawb eu hannog i gyflawni.

Bydd gan yr ymgeisydd llwyddiannus wybodaeth a dealltwriaeth gyfredol o ddiwygio’r
cwricwlwm, y Ddeddf Anghenion Dysgu Ychwanegol a Chod Ymarfer ADY yng Nghymru.

Os hoffech ymuno &'n hysgol, mewn man lle mae llesiant yn hollbwysig i Iwyddiant, gallech
fod yr unini.

Rydym yn edrych am ymarferydd sydd yn

e Dangos ymarfer rhagorol a chreadigol yn yr ystafell ddosbarth gyda disgwyliadau
uchel o gyrhaeddiad ac ymddygiad plant ar gyfer pob dysgwr yn y Ganolfan
Adnoddau Dysgu;

e Dangosy gallu i ddarparu cwricwlwm ar gyfer dysgwyr gyda ASD:
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e Meddu ar sgiliau rhyngbersonol rhagorol i ysbrydoli, arwain, trefnu a chymell;

e Meddu ar y gallu i gynnal ac adeiladu partneriaethau gyda disgyblion, rhieni,
Llywodraethwyr a’r gymuned leol;

e Ymarferydd gofalgar sy’n wirioneddol yn rhoi llesiant pob plentyn wrth galon eu
hymarfer.

Yn 6l am hyn, gallwn gynnig:

Disgyblion brwdfrydig a hyderus sy’n awyddus i ddysgu;

Tim staff gyda chymhelliant uchel ac sy’n gefnogol

Dysgu a chymorth proffesiynol i ddatblygu fel arweinydd;
Ymrwymiad i ymarfer cynhwysol i gefnogi pob dysgwr;

Corff LIlywodraethu cefnogol a rhagweithiol;

Perthynas wirioneddol gydweithiol rhwng yr ysgol a’r gymuned leol.

Bydd angen i fyfyrwyr ar y rhestr fer gael eu harsylwi yn addysgu gwers yn eu hysgol eu
hunain cyn y cyfweliad.

Mae Ysgol Gynradd Swffryd yn ymroddedig i arferion gweithio diogel a diogelu plant ac
mae’n disgwyl i’r holl staff rannu’r ymrwymiad hwn.

Bydd angen i ymgeiswyr gwblhau gwiriadau cyn-cyflogaeth ar addasrwydd ar gyfer gweithio
mewn ysgol. Mae angen gwiriad DBS estynedig ar gyfer y swydd hon a chaiff pob
cymhwyster eu gwirio. Mae hefyd angen cofrestru gyda Chyngor y Gweithlu Addysg ar
gyfer y swydd dan gategori Athro/Athrawes Ysgol a bydd angen i'r cofrestru fod yn ei le cyn
dechrau yn y swydd. Mae gwybodaeth ar sut i gofrestru gyda Chyngor y Gweithlu Addysg
ar gael ar y wefan ddilynol http://www.cga.cymru/ neu drwy ffonio 02920 460099

Cysylltwch & Helen Hickinbottom, Pennaeth, os hoffech drefnu ymweliad i'r ysgol os
gwelwch yn dda. Rhif ffén: 01495 244003..

Dyddiad Cau: 10.04.2024
Llunio’r rhestr fer: 12.04.2024
Arsylwi gwers: w/b 15.04.2024

Cyfweliadau: 19.04.2024



