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Ffurflen Gais y Gronfa Ffyniant Gyffredin
[bookmark: _1fob9te]
Mae Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU yn biler canolog o agenda Ffyniant Bro uchelgeisiol llywodraeth y DU ac yn darparu £2.6 biliwn o gyllid ar gyfer buddsoddiad lleol erbyn mis Mawrth 2025. Mae prosbectws llawn Cronfa Ffyniant Gyffredin Llywodraeth y DU i’w weld yma.

Daw’r grant hwn o dan y piler Pobl a Sgiliau, sy’n blaenoriaethu’r cenadaethau a ganlyn: 

Cenhadaeth 9. Erbyn 2030, bydd balchder mewn lle, fel boddhad pobl â’u canol tref ac ymgysylltiad â diwylliant a chymuned leol, wedi cynyddu ym mhob ardal o’r DU, gyda’r bwlch rhwng yr ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.
Cenhadaeth 1. Erbyn 2030, bydd tâl, cyflogaeth a chynhyrchiant wedi codi ym mhob ardal o’r DU, gyda phob un yn cynnwys dinas gystadleuol ar lefel fyd-eang, gyda’r bwlch rhwng yr ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.
Cenhadaeth 6. Erbyn 2030, bydd nifer y bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel yn llwyddiannus wedi cynyddu’n sylweddol ym mhob ardal o’r DU. Yn Lloegr, bydd hyn yn arwain at 200,000 yn fwy o bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel yn llwyddiannus yn flynyddol, wedi’i ysgogi gan 80,000 yn fwy o bobl yn cwblhau cyrsiau yn yr ardaloedd â’r sgiliau isaf.
Cenhadaeth 7. Erbyn 2030, bydd y bwlch mewn disgwyliad oes iach rhwng ardaloedd lleol lle mae ar ei uchaf a’i isaf wedi lleihau, ac erbyn 2035 bydd disgwyliad oes iach wedi codi bum mlynedd.
Cenhadaeth 8. Erbyn 2030, bydd lles wedi gwella ym mhob ardal o’r DU, gyda’r bwlch rhwng yr ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.

 
Dylai lefel yr wybodaeth a ddarperir ar gyfer y cais fod yn gymesur â maint a chymhlethdod y prosiect arfaethedig. 

Gwybodaeth am yr ymgeisydd

Enw’r ymgeisydd: 

Enw a swydd rheolwr y cais: 
Enw a swydd y swyddog sy’n gyfrifol am gyflawni’r prosiect o ddydd i ddydd

Rhif ffôn cyswllt:        
Cyfeiriad e-bost: 

Cyfeiriad post: 

Gwefan: 

Rhif cofrestru’r cwmni (lle bo’n berthnasol): 

Rhif cofrestru’r elusen (lle bo’n berthnasol): 

Manylion cyswllt yr uwch-swyddog cyfrifol: 

Cadarnhewch y math o sefydliad:





 

			Tudalen 6 o 8

☐ Awdurdod lleol
☐ Sector preifat
☐ Sector gwirfoddol
☐ Prifysgol
☐ Coleg addysg bellach
☐ Arall (nodwch) 
Cliciwch neu tapiwch yma i nodi testun.


Y gwerth a geisir (£):

Y cais – y flaenoriaeth fuddsoddi

Sut mae’r cynnig yn cyd-fynd ag anghenion lleol a chynlluniau strategol hirdymor ar gyfer twf lleol?















Pa ymyriad y mae eich cynnig yn cyfateb iddo (rhestr lawn o ymyriadau):
☐W34: Cymorth cyflogaeth ar gyfer pobl economaidd anweithgar. 
☐W35: Cyrsiau sy’n cynnwys darpariaeth sgiliau sylfaenol (digidol, Saesneg, mathemateg (trwy’r rhaglen Lluosi), a Saesneg ar gyfer Siaradwyr Ieithoedd Eraill), a sgiliau bywyd a sgiliau gyrfa.
☐W36: Gweithgareddau fel cyfoethogi a gwirfoddoli i wella cyfleoedd a hyrwyddo lles.
☐W37: Ymyriadau i gynyddu lefelau cynhwysiant digidol.
☐W38: Cymorth teilwredig i helpu pobl mewn gwaith, nad ydynt yn cael eu cynorthwyo gan ddarpariaeth brif ffrwd, i fynd i’r afael â rhwystrau rhag cael mynediad at gyrsiau addysg a hyfforddi.
☐W39: Cymorth ar gyfer ardaloedd lleol i ariannu anghenion sgiliau lleol.
☐W40: Cyrsiau sgiliau gwyrdd sydd wedi’u targedu o gwmpas sicrhau bod gennym y gweithlu medrus i gyflawni uchelgeisiau sero net ac uchelgeisiau amgylcheddol ehangach y llywodraeth.
☐W41: Cymorth ailhyfforddi ac uwchsgilio ar gyfer y rheiny mewn sectorau carbon uchel, gyda ffocws penodol ar drosglwyddo i swyddi gwyrdd, a swyddi Diwydiant 4.0 a 5.0.
☐W42: Cyllid i gefnogi sgiliau digidol lleol.
☐W43: Cyllid i gefnogi ymgysylltiad a datblygiad sgiliau mwy meddal ar gyfer pobl ifanc.

	Crynodeb o’r prosiect

	Enw’r prosiect
	

	Disgrifiwch mewn 500 gair neu lai fesul cwestiwn. Byddwch mor gryno â phosibl.

	Cynnig y prosiect: 

	

  

	Pwy fydd yn cyflwyno’r gweithgareddau?

	

	Sut caiff y gweithgareddau eu cyflwyno? 

	

	Pwy fydd buddiolwyr y prosiect?

	

	Ble bydd y gweithgareddau yn cael eu cynnal? 

	


	Pryd bydd y prosiect yn dechrau?
	
	Pryd bydd y prosiect yn dod i ben?
	

	Beth yw’r cerrig milltir allweddol ar gyfer gweithredu a chyflawni’r prosiect?

	Carreg filltir
	Y mis targed

	
	

	
	

	
	

	
	




	Pa brofiad sydd gan y sefydliad o ddarparu’r math hwn o weithgaredd? 

	

	Pa ganlyniadau ac allbynnau ydych chi’n rhagweld y bydd y prosiect yn eu cyflawni (rhowch niferoedd) a sut byddwch chi’n dangos tystiolaeth o’r rhain?


	

	Sut mae’r prosiect yn cefnogi uchelgeisiau sero net y llywodraeth neu ystyriaethau amgylcheddol ehangach?

	



    
	Faint o fuddsoddiad gan Gronfa Ffyniant Gyffredin y DU a geisir (rhowch ddadansoddiad o’r cais am gyllid)?  


	A yw’r pecyn ariannu yn cynnwys unrhyw arian cyfatebol? Os felly, faint?
Pryd bydd unrhyw gyllid nad yw ar gael yn cael ei sicrhau?

	

	Sut mae’r gyllideb gyffredinol wedi’i hamcangyfrif, beth sydd wedi’i wneud i brofi ei bod yn gywir, sut byddai unrhyw gostau annisgwyl yn cael eu rheoli?









	Rheoli cymhorthdal 

	Rhaid i bob cais hefyd ystyried sut y bydd yn cyflawni yn unol â gofynion rheoli cymhorthdal, yn unol â chanllawiau llywodraeth y DU: https://www.gov.uk/government/publications/complying-with-the-uks-international-obligations-on-subsidy-control-guidance-for-public-authorities

	A oes unrhyw agwedd ar y prosiect yn ymwneud â darparu cymorthdaliadau (neu gymorth gwladwriaethol)? 

	Oes☐      Nac oes ☐

	Os oes, eglurwch yn gryno sut mae’r cymorthdaliadau neu’r cymorth gwladwriaethol yn cydymffurfio â threfn rheoli cymhorthdal y DU fel y nodir yn y canllawiau.

	






	Brandio a chyhoeddusrwydd 

	Cadarnhewch y bydd y prosiect yn cydymffurfio â’r holl ofynion brandio a chyhoeddusrwydd a nodir yn y telerau ac amodau. Gall methu â gwneud hynny olygu bod eich cais yn cael ei wrthod.  
 
	Bydd​☐​      Na fydd ​☐​ 




	Diogelu data 

	Dim ond mewn perthynas â’r Gronfa Ffyniant Gyffredin y bydd yr wybodaeth ar y ffurflen hon yn cael ei defnyddio. I gael rhagor o wybodaeth am bolisi diogelu data Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent, ewch i https://www.blaenau-gwent.gov.uk/cy/cyngor/diogelu-data-a-rhyddid-gwybodaeth/diogelu-data/ 

	Datganiad gan ymgeisydd y prosiect

	Gallaf/gallwn gadarnhau: 
· hyd eithaf fy ngwybodaeth, bod yr holl atebion ar y cais hwn yn wir ac yn gywir 
· bod gennyf i / gennym ni awdurdod i lofnodi’r cytundeb hwn a gweithredu ar ran y sefydliad sy’n gwneud y cais hwn 
· y gwneir y cais hwn ar y sail y bydd y sefydliad, os bydd yn llwyddiannus, yn cydymffurfio â’r telerau ac amodau a fydd yn dilyn 
· fy mod i / ein bod ni yn awdurdodi Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent i wneud ymholiadau i unrhyw un o’i is-adrannau, unrhyw sefydliad ariannol a/neu ganolwr a enwir er mwyn prosesu’r cais am grant 

	Ar gyfer ac ar ran ymgeisydd y prosiect  
Enw:
	

	Swydd
	
	Dyddiad
	









image1.png
FFYNIANT
me= BRO ==




image2.png
>

Cyngor Bwrdeistref Sirol

Blaenau Gwent

County Borough Council





 


 


 


 


 


 


                     


 


 


 


 


Ffurflen Gais y Gronfa Ffyniant Gyffredin


 


 


Mae Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU yn biler canolog o agenda 


Ffyniant Bro


 


uchelgeisiol 


llywodraeth y DU ac yn darparu £2.6 biliwn o gyllid ar gyfer buddsoddiad lleol erbyn mis Mawrth 


2025.


 


Mae prosbectws llawn Cronfa Ffyniant Gyffredin Llywodraeth y DU i’w weld


 


yma


.


 


 


Daw’r grant hwn o dan y 


piler


 


Pobl a Sgiliau, sy’n blaenoriaethu’r cenadaethau a ganlyn:


 


 


 


Cenhadaeth


 


9.


 


Erbyn 2030, bydd balchder mewn lle, fel boddhad pobl â’u canol tref ac 


ymgys


ylltiad â diwylliant a chymuned leol, wedi cynyddu ym mhob ardal o’r DU, gyda’r bwlch 


rhwng yr ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.


 


Cenhadaeth


 


1.


 


Erbyn 2030, bydd tâl, cyflogaeth a chynhyrchiant wedi codi ym mhob ardal o’r 


DU, gyda p


hob un yn cynnwys dinas gystadleuol ar lefel fyd


-


eang, gyda’r bwlch rhwng yr 


ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.


 


Cenhadaeth


 


6.


 


Erbyn 2030, bydd nifer y bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel 


yn llwyddiannus wedi 


cynyddu’n sylweddol ym mhob ardal o’r DU. Yn Lloegr, bydd hyn yn 


arwain at 200,000 yn fwy o bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel yn 


llwyddiannus yn flynyddol, wedi’i ysgogi gan 80,000 yn fwy o bobl yn cwblhau cyrsiau yn yr 


ardaloedd â’r s


giliau isaf.


 


Cenhadaeth 


7.


 


Erbyn 2030, bydd y bwlch mewn 


d


isgwyliad 


o


es 


i


ach rhwng ardaloedd lleol lle 


mae ar ei uchaf a’i isaf wedi lleihau, ac erbyn 2035 bydd 


d


isgwyliad 


o


es 


i


ach wedi codi bum 


mlynedd.


 


Cenhadaeth


 


8.


 


Erbyn 2030, bydd lles wedi gwella ym m


hob ardal o’r DU, gyda’r bwlch rhwng yr 


ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.


 


 


 


 


Dylai lefel y


r


 


wybodaeth a ddarperir ar gyfer y cais fod yn gymesur â maint a chymhlethdod y 


prosiect arfaethedig.


 


 


 


Gwybodaeth am yr ymgeisydd


 


 


Enw’r 


ymgeisydd


: 


 


 


Enw a swydd rheolwr y cais


: 


 


Enw a swydd y swyddog sy


’


n gyfrifol am gyflawni


’


r prosiect o ddydd i ddydd


 


 




                                          Ffurflen Gais y Gronfa Ffyniant Gyffredin     Mae Cronfa Ffyniant Gyffredin y DU yn biler canolog o agenda  Ffyniant Bro   uchelgeisiol  llywodraeth y DU ac yn darparu £2.6 biliwn o gyllid ar gyfer buddsoddiad lleol erbyn mis Mawrth  2025.   Mae prosbectws llawn Cronfa Ffyniant Gyffredin Llywodraeth y DU i’w weld   yma .     Daw’r grant hwn o dan y  piler   Pobl a Sgiliau, sy’n blaenoriaethu’r cenadaethau a ganlyn:       Cenhadaeth   9.   Erbyn 2030, bydd balchder mewn lle, fel boddhad pobl â’u canol tref ac  ymgys ylltiad â diwylliant a chymuned leol, wedi cynyddu ym mhob ardal o’r DU, gyda’r bwlch  rhwng yr ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.   Cenhadaeth   1.   Erbyn 2030, bydd tâl, cyflogaeth a chynhyrchiant wedi codi ym mhob ardal o’r  DU, gyda p hob un yn cynnwys dinas gystadleuol ar lefel fyd - eang, gyda’r bwlch rhwng yr  ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.   Cenhadaeth   6.   Erbyn 2030, bydd nifer y bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel  yn llwyddiannus wedi  cynyddu’n sylweddol ym mhob ardal o’r DU. Yn Lloegr, bydd hyn yn  arwain at 200,000 yn fwy o bobl sy’n cwblhau hyfforddiant sgiliau o ansawdd uchel yn  llwyddiannus yn flynyddol, wedi’i ysgogi gan 80,000 yn fwy o bobl yn cwblhau cyrsiau yn yr  ardaloedd â’r s giliau isaf.   Cenhadaeth  7.   Erbyn 2030, bydd y bwlch mewn  d isgwyliad  o es  i ach rhwng ardaloedd lleol lle  mae ar ei uchaf a’i isaf wedi lleihau, ac erbyn 2035 bydd  d isgwyliad  o es  i ach wedi codi bum  mlynedd.   Cenhadaeth   8.   Erbyn 2030, bydd lles wedi gwella ym m hob ardal o’r DU, gyda’r bwlch rhwng yr  ardaloedd â’r perfformiad gorau ac ardaloedd eraill yn cau.         Dylai lefel y r   wybodaeth a ddarperir ar gyfer y cais fod yn gymesur â maint a chymhlethdod y  prosiect arfaethedig.       Gwybodaeth am yr ymgeisydd     Enw’r  ymgeisydd :      Enw a swydd rheolwr y cais :    Enw a swydd y swyddog sy ’ n gyfrifol am gyflawni ’ r prosiect o ddydd i ddydd    

